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Name: PACIC Harun
Fach: Arbeits- und Sozialrecht

. Wie sieht der Ablauf einer Prifung bei lhnen aus?
Aufruf von idR 3-5 Kandidatinnen/Kandidaten. Prifung gemaR Reihenfolge auf Liste.
Fragen werden gezogen.

. Wie lange dauert eine Prifung bei lhnen fir gewohnlich?
Hangt von der/vom jeweiligen Kandidatin/en ab; idR bis 15 Minuten, langer falls
erforderlich.

. Wie viele Fragen stellen Sie in der Regel pro Kandidat?
Zwei Fragen zum Arbeitsrecht und eine Frage zum Sozialrecht; Zusatzfragen falls
erforderlich.

. Priifen Sie in Gruppen oder Einzeln?

LGruppe X Einzeln (stets)

. Geben Sie Fragen weiter?
—da X Nein

. Welche Literatur empfehlen Sie zur Prifungsvorbereitung?
Siehe Homepage des Instituts — erganzend sei auf das Erscheinen von Pacic, Arbeits- und
Sozialrecht- Ein Grundriss, im Marz 2013 hingewiesen.

. Welche Schwerpunkte setzen Sie?
Keine inhaltlichen Schwerpunkte

. Was ist Ihnen bei einer Priifung wichtig? Was erwarten Sie sich von einem Kandidaten?
Erwartet wird abgesehen vom , Wissen” auch und insb. das , Verstehen” der Materie- dh
vor allem der Zusammenhange zwischen Individual- und Kollektivarbeitsrecht, Arbeits-
und Sozialrecht sowie Arbeitsrecht und biirgerlichem Recht.



